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ICT SPECIALIST (RIF. 60726) per azienda leader nel settore Oil & Gas. La risorsa rispondera direttamente al Responsabile ICT di sede e collaborera attivamente con tutte le funzioni
di sede e gli staff di cantiere, oltre che interfacciarsi con il reparto informatico della Holding. In particolare, il/la candidato/a si occupera di implementare e gestire la sicurezza delle
reti, assicurare la fruizione delle informazioni disponibili, assicurare che le attivita siano condotte in accordo con le regole, i processi e gli standard aziendali. Per la parte
networking, la risorsa gestira e monitorera il sistema di informazioni in rete risolvendo problemi ed errori, dara supporto alle problematiche HW e SW dello staff di sede e di cantiere.
Sirichiede: diploma o laurea ad indirizzo informatico, solida competenza in ambito Cyber Security e Network, conoscenza dei Sw e degli applicativi informatici pit comuni, capacita
di gestione dei pc e server (ambiente Microsoft) ed un’esperienza pregressa nel ruolo.

PLANT ENGINEER (RIF. 60635) per realta operante nella progettazione di macchine e impianti per i settori farmaceutico, alimentare, beverage e packaging. La figura ricercata
operera presso I'azienda cliente, in team con altre figure interne alla stessa, coordinando le attivita tra i vari dipartimenti specialistici in fase di installazione e avviamento
dell'impianto, garantendo la messa in servizio, assicurando il corretto funzionamento durante tutte le fasi produttive. Requisiti: laurea o diploma ad indirizzo meccatronico o
elettronico, esperienza pregressa nella mansione, conoscenza dei principali processi di generazione utilities, conoscenza dei sistemi SCADA, capacita di redigere istruzioni
operative, piani di manutenzione, orientamento al lavoro di squadra.

INGEGNERE MECCANICO/GESTIONALE NEOLAUREATO O LAUREANDO (RIF. 60503) per importante azienda metalmeccanica parmense in continua crescita. All’interno del Team
Qualita, il profilo ricercato si occupera di supportare ed implementare le varie fasi di stesura documentale, predisporre le varie fasi di lavoro, fornendo supporto
operativo/gestionale all’area Qualita e Produzione. In particolare, la figura ricercata si occupera di: utilizzare, anche a livello base, il software per il disegno 3D, predisporre i
disegni numerando le quote tollerate, redigere le schede di controllo qualita, utilizzare gli strumenti di misura (quali calibro, micrometro, rugosimetro), effettuare il controllo a
campione sui lotti di produzione, interagire con la Produzione. Si richiede: buona padronanza della lingua inglese, flessibilita, dinamismo e orientamento al lavoro di squadra.
PROGETTISTA MECCANICO (RIF. 60798) per azienda metalmeccanica, operante nel settore impiantistico. Requisiti: laurea in ingegneria meccanica, conoscenza del software
Solidwork, esperienza pregressa maturata nella progettazione di macchine di processo.

ADDETTA/O ACQUISTI E GESTIONE COMMESSE (RIF. 60644 ) per azienda meccanica, con sede tra Parma e Reggio Emilia. La risorsa avra la responsabilita della gestione degli
ordini e acquisti, del sollecito delle forniture, della supervisione delle commesse interagendo con la produzione e I'ufficio tecnico. Si richiede: diploma di perito meccanico, ottima
conoscenza del disegno tecnico. L’esperienza pregressa in analoghe mansione costituisce un requisito gradito.

GEOMETRA/INGEGNERE CIVILE (RIF. 60321) per azienda operante nel settore dell’edilizia, con sede nelle immediate vicinanze di Parma. La mansione prevede la gestione ed
organizzazione dei cantieri situati nella provincia di Parma e nelle province limitrofe, la stesura dei computi metrici e la tenuta della contabilita di cantiere. Si richiede: diploma
di geometra o laurea in ingegneria civile, patente b, padronanza informatica di Ms Office, Primus e Autocad, serieta e flessibilita. L’esperienza nella mansione costituisce titolo
preferenziale, ma si valutano anche giovani da formare.

INGEGNERE (RIF. 60728) per azienda operante nel settore dei trasporti e logistica. La risorsa si occupera di sicurezza, monitoraggio, sviluppo e digitalizzazione dei processi,
controllo qualita e fornira supporto all’ufficio operativo per quanto concerne il trasporto ferroviario. Requisiti: laurea tecnica (ingegneria meccanica o civile), buona conoscenza
della lingua inglese, padronanza dei pitl comuni applicativi informatici, orientamento al problem solving, capacita analitiche e precisione.

IMPIEGATA/O UFFICIO APPALTI E SISTEMA GESTIONE QUALITA’ (RIF. 60730) Il profilo ricercato, a diretto riporto del Responsabile Appalti e Sistema Gestione Qualita — Ambiente,
avra le seguenti mansioni: raccolta e gestione della documentazione comprovante il possesso dei requisiti previsti dal D. Lgs. 50/2016 e dell’ulteriore documentazione prevista
ex lege interagendo, in caso di necessita, direttamente con gli appaltatori, predisposizione di verbali e altra documentazione necessaria nell’ambito del ciclo dell’appalto, supporto
tecnico al Responsabile Unico del Procedimento nell’analisi costi degli appalti di lavori, servizi e forniture, redazione/revisione delle check list sulla base dei capitolati e delle
procedure vigenti, svolgimento di Audit su settori interni all’azienda su soggetti terzi (appaltatori o societa controllate); collaborera, inoltre, nel monitoraggio e nell’elaborazione
dei dati relativi alla qualita dei servizi erogati, supportera la revisione periodica dei manuali. Requisiti: laurea in ingegneria gestionale, conoscenza della normativa ISO e del
Codice dei Contratti Pubblici; € gradita I'esperienza pregressa in uffici appalti pubblici o uffici gare.

IMPIEGATA/O AREA SICUREZZA E AMBIENTE (RIF. 60720) per azienda in provincia di Parma. La figura ricercata avra le seguenti mansioni: redazione, implementazione, modifica
del documento di valutazione dei rischi in collaborazione con RSPP; tenuta e supervisione dei Registri di Carico e Scarico e Formulari Rifiuti, pianificazione ed esecuzione di corsi
di formazione al personale, gestione audit programmati in ambito Sicurezza e Ambiente, gestione del sistema ambientale e dei rapporti con enti di competenza. Si richiedono:
laurea in Ingegneria Ambientale, Gestionale o in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro o percorsi similari, conoscenza della normativa sicurezza e
ambientale, dei sistemi di certificazione 1SO, doti relazionali ed organizzative.

RESONSABILE REPARTO CARPENTERIA (RIF. 60801) per azienda metalmeccanica, operante nel settore impiantistico. Il profilo ricercato si occupera della pianificazione
dell’attivita giornaliera, dell’organizzazione dei carichi di lavoro e del coordinamento dei collaboratori all’interno dell’ officina, oltre ad essere operativo svolgendo in prima persona
attivita di assemblaggio e saldatura. Sirichiede: esperienza pregressa nella mansione e nella gestione di un team di lavoro, ottima conoscenza del disegno meccanico, conoscenza
delle varie fasi produttive e provenienza da aziende operanti nel settore carpenteria o similari.

SALDOCARPENTIERE (RIF. 60800) per azienda meccanica, per mansioni di saldatura, assemblaggio e lavorazioni di carpenteria. Requisiti: esperienza pregressa nella mansione,
conoscenza del disegno tecnico, buona manualita e conoscenza degli strumenti e utensili da lavoro.

MANUTENTORE ELETTROMECCANICO (RIF. 60871) La figura ricercata, inizialmente affiancata fino al raggiungimento dell’autonomia operativa, operera nella manutenzione delle
macchine e impianti di produzione. Requisiti: conoscenza del disegno tecnico, delle attrezzature ed utensili per la manutenzione, principi di saldatura, disponibilita al lavoro su
tre turni. L’esperienza pregressa nella mansione costituisce un requisito gradito.

SAFETY & FACILITY SPECIALIST (RIF. 60838) per azienda operante nel settore fashion luxury. Il/la candidato/a ideale, inserito/a in Area Operations, risponde al Direttore Safety
& Facility e si occupa della gestione di tutti i servizi per il buon funzionamento e la manutenzione delle sedi, oltre a supportare il RSPP nelle attivita necessarie relative alla salute
e sicurezza sul lavoro. In particolare, la risorsa operera nelle seguenti mansioni: coordinamento delle attivita di EHS per le sedi, supervisione del processo di apertura e chiusura
della sede aziendale, pianificazione delle azioni per garantire un ambiente di lavoro sicuro per i dipendenti, aggiornamento costante sull’evoluzione normativa in materia di salute
e sicurezza, organizzazione e programmazione della formazione H&S per i dipendenti, collaborazione con I'organizzazione dei Controlli Sanitari, identificazione, gestione e
promozione di azioni per mitigare il rischio e I'impatto relativi alla sicurezza in conformita alla normativa vigente, sviluppo e promozione della cultura H&S, selezione dei fornitori
e negoziazione delle condizioni di acquisto. Requisiti: diploma o laurea tecnica, esperienza nella mansione, buona conoscenza della lingua inglese, disponibilita alle trasferte e
alla reperibilita. Capacita di analisi, flessibilita, orientamento al problem solving e al lavoro in team completano il profilo. Sede di lavoro: provincia di Parma.

IMPIEGATA/O AMMINISTRATIVA/O COMMERCIALE (RIF. 60816) per azienda specializzata nel settore tipografico. La mansione prevede la gestione dei clienti, della segreteria e
centralino telefonico, la verifica e redazione della documentazione necessaria per la partecipazione alle gare di appalto, la gestione delle richieste degli agenti e fornitori, la
gestione dei corrieri e delle spedizioni. Si richiede: diploma, ottima padronanza degli strumenti informatici, buone doti relazionali, precisione. L'esperienza pregressa nella
mansione costituisce un requisito gradito.

Altre posizioni aperte sono visibili al sito www.unimpiego.it nella sezione OFFERTE DI LAVORO

Inviare curriculum a parma@unimpiego.it o contattare la sede al numero

521.226778 citando il numero di riferimento




