UNIMPIEGO
CONFINDUSTRIA

A SEDE DI PARMA

Societa per intermediazione fra domanda e offerta di lavoro — Aut. Min. 6/10/2005 prot. 13/1/0000286 —
Sede di Parma Borgo Cantelli, 5 43100 Parma

MANUTENTORE MECCANICO (RIF. 59184) per realta industriale operante nel settore alimentare. La mansione prevede la manutenzione ordinaria e straordinaria
degli impianti produttivi, I'attivita di manutenzione preventiva, la ricerca dei guasti e riparazione dei macchinari ed impianti. Si richiede: diploma tecnico,
esperienza e autonomia nella mansione, orientamento al lavoro di squadra e al problem solving, flessibilita oraria e disponibilita alla reperibilita.

ADDETTA/O AL MAGAZZINO E CONFEZIONAMENTO (RIF. 59182) La risorsa si occupera del confezionamento, imballo, carico e scarico merce, anche con |'uso
del muletto. Si richiede: esperienza nella mansione, abilitazione all’'uso del carrello elevatore, flessibilita oraria, dimestichezza con gli strumenti informatici,
spirito di iniziativa e autonomia operativa.

ADDETTO/A AGLI IMPIANTI (RIF. 59180) per azienda operante nel settore agroalimentare. La figura ricercata, dopo un periodo di adeguata formazione e
affiancamento, si occupera in modo autonomo degli impianti affidati, controllera la fase produttiva, operando in prima persona piccole manutenzioni e
provvedendo alla gestione degli stessi. Requisiti: diploma tecnico, preferibilmente ad indirizzo chimico/agrario, pregressa esperienza maturata presso aziende
del settore alimentare, disponibilita al lavoro a turni. Motivazione, serieta e interesse per il settore completano il profilo

CARROZZIERE (RIF. 59132) per azienda operante nella produzione, installazione e riparazione di furgoni coibentati. La mansione prevede I'assemblaggio e il
montaggio della componentistica meccanica ed elettronica sulla linea del reparto Carrozzeria. Requisiti: diploma tecnico o qualifica ad indirizzo meccanico,
esperienza nel montaggio meccanico in officine meccaniche, autofficine, aziende metalmeccaniche, buona dimestichezza e familiarita con i principali
attrezzi/utensili (cacciaviti, trapani, avvitatori, chiavi, ecc..), capacita di lettura del disegno tecnico, precisione, manualita e orientamento al lavoro di squadra.
OPERAIO/A SERRAMENTISTA (RIF. 59172) per azienda specializzata nella produzione e vendita di serramenti in legno e pvc. La figura ricercata si occupera
dell’assemblaggio e del montaggio di serramenti e infissi presso i clienti. Si richiede: pregressa esperienza nel montaggio e nella produzione maturata presso
aziende del settore, ottima manualita e precisione, dimestichezza con gli strumenti da banco come trapano e avvitatore. Precisione, responsabilita e affidabilita
completano il profilo.

RSPP (RIF. 59217) per azienda operante nel settore del montaggio e manutenzione di impianti ed apparecchiature per la distribuzione dell’energia elettrica. Il/la
candidato/a ideale si occupera della gestione della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro secondo le normative vigenti, dell’individuazione dei rischi, della stesura
della relativa documentazione, della divulgazione delle procedure e istruzioni da seguire al personale, della gestione e predisposizione di corsi per la sicurezza
sui luoghi di lavoro. Requisiti: laurea in materie tecnico-scientifiche, disponibilita a brevi trasferte sul territorio, buone doti organizzative e relazionali. Si offre
contratto di apprendistato.

APPRENDISTA OPERAIO/A TIRACAVI (RIF. 59215) per azienda operante nella costruzione, montaggio, riparazione e manutenzione di impianti ed apparecchiature
per la distribuzione dell’energia elettrica. La figura ricercata, dopo un percorso di formazione professionalizzante finalizzato al raggiungimento dell’autonomia
operativa, si occupera di interrare i cavi e predisporli in apposite canaline, effettuare i relativi collegamenti presso i cantieri mobili temporanei situati sul territorio
nazionale. Si richiede: maturita tecnica o qualifica professionale ad indirizzo elettrico/elettronico, disponibilita alle trasferte, orientamento al lavoro di squadra,
motivazione all’apprendimento.

GEOMETRA/INGEGNERE CIVILE (RIF. 59247) per azienda operante nel settore delle costruzioni e ristrutturazioni edili, con sede in provincia di Parma. Il/la
candidato/a ideale si occupera della gestione ed organizzazione dei cantieri situati nella provincia di Parma e nelle province limitrofe, della stesura dei computi
metrici e della contabilita di cantiere. Requisiti: diploma di geometra o laura in ingegneria civile, esperienza pregressa nella mansione, patente b, padronanza
informatica di Ms Office e Autocad 2D, spiccate capacita organizzative, autonomia e flessibilita.

OPERATORE CNC (RIF. 59299) per azienda metalmeccanica operante nel settore dell’impiantistica alimentare. Requisiti: diploma tecnico o qualifica professionale
preferibilmente ad indirizzo meccanico, capacita di eseguire autonomamente attivita di programmazione CNC, ottima conoscenza del Sw. Siemens, esperienza
pregressa nel settore, capacita di lettura del disegno meccanico, orientamento al lavoro di squadra.

DISEGNATORE/PROGETTISTA MECCANICO (RIF. 59297) per azienda metalmeccanica operante nella progettazione e costruzione di macchine per I'industria
alimentare. Requisiti: diploma di perito meccanico, ottimo utilizzo Autocad Inventor, esperienza nella mansione, flessibilita e dinamismo.

PROGETTISTA ELETTRICO (RIF. 59357) per azienda metalmeccanica, operante nel settore impiantistico. La risorsa verra inserita in ufficio tecnico automazione
e si occupera di progettazione schemi elettrici per macchine e impianti attraverso Cad Elettrico IGE-XAO, dimensionamento circuiti di potenza, compilazione
codifica materiali, estrazione distinte base, scelta dei componenti in ottemperanza alle normative in uso sia in ambito Direttiva Macchine sia in ambito direttiva
ATEX, analisi PLr per la realizzazione dei circuiti di sicurezza. Si richiede: diploma in ambito Elettrico/Elettronico, esperienza nel settore automazioni e
progettazione elettrica, ottima conoscenza degli strumenti informatici, del Cad elettrico e degli strumenti di calcolo.

IMPIEGATA/O UFFICIO ACQUISTI (RIF. 59350) per azienda del settore della robotica e automazione industriale. La giovane risorsa avra il compito di pianificare
e gestire gli approvvigionamenti. In accordo con I'Ufficio Tecnico, la figura ricercata avra il compito di individuare i potenziali fornitori, analizzare le offerte
valutando il miglior rapporto qualita/prezzo, validare e contattare i fornitori prescelti, negoziare i termini di acquisto e le condizioni della fornitura, oltre a seguire
gli ordini dall’emissione fino a consegna avvenuta. Si richiede: diploma o laurea preferibilmente in materie economiche, buona conoscenza della lingua inglese
(B2), ottima padronanza degli applicativi Ms Office. Orientamento al lavoro di squadra, attitudine al problem solving, motivazione all’apprendimento e precisione
completano il profilo.

IMPIEGATA/O AMMINISTRATIVA/O (RIF. 59342) per azienda operante nel settore dell’edilizia pubblica e privata. ll/la giovane candidato/a si occupera di attivita
segretariali, supporto al personale amministrativo, contabilita, redazione e controllo dei documenti relativi ai subappalti e assistenza nella compilazione della
documentazione necessaria alla partecipazione alle gare di appalto. Requisiti: diploma di ragioneria, esperienza pregressa di almeno due anni in area
amministrazione/segreteria/contabilita, padronanza di Ms Office. Orientamento al team working, al problem solving e precisione completano il profilo.
TECNICO INFORMATICO JUNIOR (RIF.59374) La figura ricercata si occupera di installazione, configurazione, manutenzione hardware, software e networking,
programmazione di base piattaforme siti web. Requisiti: diploma o laurea ad indirizzo informatico, conoscenza di base della programmazione informatica, buona
padronanza della lingua inglese, flessibilita, orientamento al lavoro di squadra e al problem solving. Si offre contratto di apprendistato professionalizzante.

Altre posizioni aperte sono visibili al sito www.unimpiego.it nella sezione OFFERTE DI LAVORO

Inviare curriculum a parma@unimpiego.it o contattare la sede al numero

0521.226778 citando il numero di riferimento




