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JUNIOR BUYER (Rif. 60077) per azienda operante nel settore dell’elettronica industriale. La risorsa avra il compito di: presidiare giornalmente le consegne dei
fornitori e la gestione del materiale in acquisto e in conto lavorazione, relazionarsi internamente con i colleghi dell’ufficio acquisti, del magazzino, con il
responsabile di produzione, oltreche con le risorse esterne all’azienda, fornitori e conto terzisti, ricercare nuovi fornitori e consolidare le relazioni con quelli
attuali, gestire negoziazioni, partecipare a progetti di miglioramento relativamente agli acquisti e alla gestione del magazzino. Si richiede: formazione
universitaria preferibilmente ad indirizzo ingegneristico gestionale o economico, buona conoscenza del pacchetto Office, in particolare Microsoft Excel, buona
padronanza della lingua inglese parlata e scritta, automunito. Una breve esperienza in analogo ruolo costituisce requisito preferenziale, ma non necessario; e
previsto un percorso di affiancamento e addestramento alla mansione.

INGEGNERE CIVILE (RIF. 59856) per azienda operante nella progettazione e costruzione di edifici residenziali. Il/la candidato/a ideale sara inserito in Ufficio
Tecnico e si occupera della progettazione e dei calcoli strutturali. Requisiti: laurea in ingegnere civile, ottima conoscenza dei programmi di disegno 2D e 3D.
Costituiscono titoli preferenziali la conoscenza dell’inglese e la padronanza dei software per la produzione di render 3D. Si offre contratto di collaborazione libero
professionale.

IMPIEGATA/O AMMINISTRATIVA/O CONTABILE (RIF. 59915) per societa di servizi. La risorsa si occupera della gestione delle contabilita delle aziende clienti
(ordinarie e semplificate), dichiarazioni fiscali, intrastat, bilanci con riclassificazione con |V direttiva Cee, consulenza alle aziende clienti. Requisiti: diploma o
laurea in materie economiche, consolidata esperienza nella mansione maturata presso studi professionali o associazioni di categoria, autonomia operativa,
orientamento al lavoro di squadra. Costituisce titolo preferenziale la conoscenza del gestionale Ago di Zucchetti.

IMPIEGATA/O CUSTOMER SERVICE (RIF. 59971) per azienda operante nel settore alimentare. La risorsa si occupera di gestire i rapporti con i clienti
dall’acquisizione degli ordini fino all’evasione degli stessi. Requisiti: diploma o laurea, fluente conoscenza della lingua inglese, esperienza gia acquisita in
analoga mansione, padronanza dei sistemi informatici. Doti relazionali e orientamento al problem solving completano il profilo.

IMPIEGATA/O ADDETTA/O ALLE SPEDIZIONI (RIF. 60140) per societa operante nella fornitura di componenti industriali. La mansione prevede I'organizzazione e
la pianificazione delle spedizioni import/export e il supporto nella preparazione dei documenti doganali necessari. Requisiti: diploma o laurea, esperienza
pregressa nel settore delle spedizioni internazionali, ottima conoscenza della lingua inglese.

DISEGNATORE MECCANICO (RIF. 60141) per azienda operante nella consulenza in materia di progettazione industriale. Si richiede: diploma tecnico meccanico,
conoscenza di SolidWorks, capacita di lettura del disegno meccanico 2D, utilizzo dei principali strumenti di misura, buona conoscenza della lingua inglese.
IMPIEGATA/O COMMERCIALE (RIF. 60142) per societa operante nella fornitura di componenti industriali. La figura ricercata si occupera di supportare i clienti,
dall’acquisizione dell’ordine sino alla consegna delle merci e relativa fatturazione. Si richiede: diploma o laurea, esperienza nella mansione, ottima conoscenza
della lingua inglese.

ADDETTO/A ALLA PRODUZIONE (RIF. 59985) per azienda produttrice di materiali coibentanti per I'edilizia civile ed industriale. |l/la candidato/a, nel reparto
produzione, avra la responsabilita di garantire la produttivita della linea. Requisiti: disponibilita al lavoro su tre turni da lunedi a venerdi e agli straordinari in caso
di necessita, L’esperienza pregressa, anche minima, in realta produttive costituisce un requisito gradito. Sede di lavoro: provincia di Parma.

MANUTENTORE MECCANICO (RIF. 59988) La figuraricercata provvedera all’esecuzione della manutenzione ordinaria e straordinaria degli impianti di produzione,
ricerca guasti e interventi sulle linee. Requisiti: diploma tecnico, esperienza pregressa nella mansione, autonomia operativa, orientamento al problem solving,
flessibilita oraria E’ gradita la disponibilita alla reperibilita per urgenze fuori orario.

AUTISTA CONSEGNATARIO (RIF. 60163) per azienda operante nel settore alimentare. La risorsa effettuera consegne in Emilia Romagna, Lombardia e Veneto.
Requisiti: patente b e buone doti relazionali. Si valutano candidature di padroncini o conto terzisti o con contratto da dipendente.

MAGAZZINIERE JUNIOR (RIF. 60035) per azienda meccanica, operante nel settore del beverage. La figura ricercata si occupera del controllo della merce in arrivo
e partenza, delle giacenze, del riordino del magazzino/officina, del carico/scarico della merce, della preparazione del materiale in uscita, del ritiro e consegna
dei materiali presso i fornitori, della registrazione al gestionale, dell'imballaggio della merce. Requisiti: diploma di scuola superiore, automunito, buona
conoscenza del pc.

ELETTRICISTA/CABLATORE (RIF. 60111) per azienda metalmeccanica, operante nel settore impiantistico, con sede in provincia di Parma. ll/la candidato/a si
occupera dell’installazione dell'impiantistica elettrica industriale bordo macchina, dei montaggi delle fotocellule e sensori, motori elettrici, cablaggi quadri
elettrici, smontaggio della componentistica elettrica. Si richiede: diploma tecnico, preferibilmente in materie elettriche/elettroniche, lettura del disegno tecnico,
disponibilita alle trasferte. L'esperienza nella mansione costituisce titolo preferenziale, ma si valutano anche candidature di giovani al primo impiego.
MONTATORE MECCANICO (RIF. 60112) per primaria azienda metalmeccanica, operante nel settore impiantistico. La mansione prevede l|’'installazione e il
montaggio della componentistica meccanica, lo smontaggio per la spedizione del macchinario. Requisiti: diploma tecnico ad indirizzo meccanico, capacita di
lettura del disegno tecnico, precisione, disponibilita alle trasferte. L’esperienza, anche minima, nella mansione costituisce titolo preferenziale, ma si valutano
anche giovani da formare.

IMPIEGATA/O AMMINISTRATIVA/O CONTABILE PART TIME (RIF. 60294) per azienda operante nel settore delle costruzioni edili, con sede in provincia di Parma.
La risorsa si occupera in autonomia della tenuta della contabilita aziendale fino al bilancio escluso, degli adempimenti fiscali, dello scadenziario per i pagamenti
dei fornitori e della segreteria. Requisiti: diploma e/o laurea in materie economiche, esperienza pregressa in analoga mansione, ottima conoscenza di Office. La
conoscenza del gestionale Project e I'esperienza pregressa nel settore edile costituiscono titoli preferenziali.

ADDETTA/O ALLA VENDITA (RIF. 60291) per attivita commerciale. La mansione prevede |'assistenza alla vendita, il controllo della merce in arrivo e I’esposizione
dei prodotti. Requisiti: diploma, esperienza pregressa nella mansione, assertivita, predisposizione alle relazioni interpersonali, orientamento al lavoro di squadra.
Si offre contratto a tempo determinato con finalita di inserimento stabile.

IMPIEGATA/O ADDETTA/O ALLA RECEPTION E SEGRETERIA (RIF. 60208) Si desidera entrare in contatto con una risorsa che si occupera del centralino telefonico,
della segreteria, dell’accoglienza agli utenti, della gestione della corrispondenza, degli acquisti del materiale di cancelleria. Si richiede: diploma, capacita di
utilizzo del pc, in particolar modo € richiesta la padronanza di Ms Office (Word, Excel, Outlook, gradita la conoscenza di Power Point), buone doti comunicative,
ordine, precisione, predisposizione alle relazioni interpersonali. L’'esperienza nella mansione e la conoscenza della lingua inglese costituiscono titoli
preferenziali.

Altre posizioni aperte sono visibili al sito www.unimpiego.it nella sezione OFFERTE DI LAVORO

Inviare curriculum a parma@unimpiego.it o contattare la sede al numero

0521.226778 citando il humero di riferimento




