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PROGRAMMATORE PLC E SCADA (RIF. 56448) per azienda metalmeccanica. La risorsa, inserita all’interno dell’Ufficio Tecnico nel ruolo di
Responsabile Tecnico reparto Automazione, si occupera della programmazione di software applicativi per macchinari industriali automatizzati.
Requisiti: laurea ad indirizzo elettronico o informatico, esperienza almeno triennale nella progettazione PLC e SCADA, buona conoscenza dei
linguaggi PLC per Siemens, Omron e Allen Bradley (preferibilmente Siemens su piattaforma TIA Portal S7-1200 e S7-1500), conoscenza dei
linguaggi di programmazione ad alto livello (VB, C+ +, C#, TSQL), buona gestione dei team di sviluppo Software e nel coordinamento delle risorse
interne ed esterne, conoscenza di base del disegno tecnico e buona lettura degli schemi elettrici, buona conoscenza della lingua inglese,
disponibile ad occasionali trasferte presso i clienti. Si offre inserimento diretto, contratto a tempo indeterminato.

GEOMETRA/INGEGNERE CIVILE (RIF. 56515) per azienda edile di Parma. La figura ricercata si occupera dell’esecuzione dei rilievi tecnici sul
posto, della gestione dei rapporti con appaltatori e subappaltatori, fornitori e DL, dell’organizzazione e direzione dei lavori all’interno del cantiere,
della gestione delle commesse, redazione della contabilita di cantiere e degli stati di avanzamento lavori. Si richiede: diploma di geometra o
laurea in ingegneria civile, capacita di lettura dei disegni tecnici edili, esperienza nella contabilita di gestione dei cantieri, conoscenza dei computi
metrici e listini prezzi, padronanza di Ms Office e Autocad 2D, spiccate capacita organizzative, orientamento al team working, autonomia e
flessibilita. Si offre contratto a tempo determinato.

INFERMIERA/E PROFESSIONALE (RIF. 49684) per struttura sociosanitaria assistenziale. La figura ricercata fornira assistenza generale infermieristica, si
occuperadellasomministrazione dei medicinali, dell’esecuzione dei trattamenti terapeutici, fornira assistenza al medico curante. Sirichiede: laureain scienze
infermieristiche, buone capacita comunicative, relazionali, attitudine al lavoro di squadra, flessibilita. L’esperienzain analoga mansione € un requisito gradito.

ADDETTO/A AL MONTAGGIO DI INFISSI E SERRAMENTI (RIF. 56386) per azienda ubicata nella prima periferia di Parma. Si ricerca una giovane
risorsa, motivata ad apprendere una professione qualificante, da avviare e formare alla posa in opera di serramenti a supporto dei posatori gia
presenti. In particolare, il/la candidato/a si occupera di supporto al taglio e assemblaggio di tapparelle, carico e scarico di materiali in entrata e
uscita, affiancamento ai posatori gia presenti al fine di apprendere la mansione e raggiungere I'autonomia operativa. Si richiede: volonta,
flessibilita e motivazione all’apprendimento.

IMPIEGATA/O DIGITAL MARKETING (RIF. 56474) per azienda operante nel settore informatico. La risorsa si occupera della creazione e gestione
di contenuti web, social web, SEO/SAM, creazione newsletter, comunicati stampa, schede prodotto, video, redigera la reportistica di settore,
partecipera all’organizzazione di fiere, eventi, convegni e seminari, si occupera della creazione e traduzione di materiali grafici. Si richiede:
laurea in Marketing/Comunicazione/Graphic Design, esperienza nella mansione, buona/ottima conoscenza della lingua inglese, ottima
padronanza di Ms Office, navigazione e realizzazione siti web, ottime competenze nell’utilizzo Social Media e degli strumenti di digital marketing.
Creativita, gestione dello stress e buone competenze comunicative completano il profilo.

SVILUPPATORE FW/SW (RIF. 52984) per azienda operante nel settore dell’automazione industriale. La risorsa verra collocata all’interno
dell’Ufficio Tecnico e si occupera dello sviluppo di FW/SW per dispositiviembedded dei nuovi prodotti e aggiornamento dei prodotti esistenti. ll/la
candidato/a ideale € laureato/a in ingegneria elettronica o informatica e ha maturato un’esperienza di almeno due anni in analoga mansione.
Requisiti: ottima conoscenza di C/C+ +, buona conoscenza di elettronica circuitale, dei principali protocolli di comunicazione circuitali 12C, SPI,
UART, conoscenza dei protocolli di comunicazione USB; R-S485, ETHERNET, CAN BUS; esperienza in ambito di sviluppo embedded, nella
programmazione di microcontrollori, di sistemi di real time o senza sistema operativo, dimestichezza nell’utilizzo dei piu diffusi strumenti debug
e nell’'uso dei pit comuni strumenti di laboratorio (oscilloscopio, tester, generatore di funzioni, analizzatore di protocollo, ecc...). Completano il
profilo: la conoscenza dei processori ARM 23bit, dell’inglese scritto e parlato, delle piattaforme per lo sviluppo SW su PC, spiccate doti relazionali,
elevata capacita di problem solving, autonomia operativa, ottime capacita di svolgere piu attivita contemporaneamente, orientamento alla
precisione, professionalita e motivazione.

MARKETING SPECIALIST (RIF. 56531) per azienda operante nel settore alimentare. La risorsa sara inserita nel comparto Marketing con il ruolo
operativo di supporto al Product Marketing Manager e si occupera della gestione in autonomia delle attivita di marketing operativo dell’azienda
e del supporto alla Direzione Marketing nella gestione dell’operativita connessa alle campagne di comunicazione. Si richiede: laurea ad indirizzo
economico o marketing, esperienza di uno o due anni maturata presso piccole medie aziende, preferibilmente operanti nel settore alimentare,
conoscenza delle tecniche di comunicazione sui social media e delle modalita di gestione degli stessi, ottima padronanza di Excel, Power Point
e Suite Adobe. Completano il profilo I’orientamento al problem solving, autonomia e capacita di lavorare in team.

PRODUCT MANAGER JUNIOR (RIF. 56532) per azienda operante nel settore alimentare. La persona, inserita all’interno del Team Marketing,
seguira l'attivita di progettazione e sviluppo dei nuovi prodotti seguendo il processo in tutte le fasi, dall’ideazione all’industrializzazione. In
particolare, il profilo ricercato si occupera di: analisi e trend del mercato di riferimento nelle aree di interesse, definizione delle specifiche di
prodotto coerentemente con i dati rilevati dalle analisi di mercato, analisi del ciclo di prodotto dalla progettazione al posizionamento e lancio sul
mercato, redazione della documentazione tecnica e dei cataloghi di supporto delle attivita promozionali e di vendita, in collaborazione con il team
dedicato alla comunicazione, analisi delle performance di vendita, produzione di report. Requisiti: laurea specialistica in Economia e Marketing,
esperienza (anche minima) maturata in analogo ruolo, conoscenza dei principali strumenti informatici, ottime capacita analitiche e di
pianificazione, doti relazionali e comunicative, attitudine commerciale.

SISTEMISTA INFORMATICO - NETWORK SPECIALIST (RIF. 56536) per azienda operante nel settore Oil & Gas. La figura ricercata si occupera del
mantenimento delle operazioni IT essenziali presso i Ced delle sedi principali (sistemi operativi, strumenti di sicurezza, applicazioni, server,
sistemi di posta elettronica, laptop, deskstop, sw e hw), supportare la rete aziendale, fornire assistenza troubleshooting e gestione di tutti i
problemi informatici emergenti dalle varie unita periferiche, gestire le versioni e licenze associate ai sistemi operativi. Si richiede: esperienza
nella configurazione e gestione dei sistemi Linux, Windows Server e policy di hardening, esperienza in ambito Microsoft Windows Server
(2012,2019), Active Directory, domini, trust, DNS, DHCP, WSUS, esperienza su ambienti di virtualizzazione, in particolare VMWare, approfondita
esperienza in ambito networking, conoscenze NAT, VLAN, VPN, sulla configurazione e gestione degli apparati di rete (Router, Switch, Firewall,
Access Point, Bilanciatori, IPS, IDS, Proxy e reverse Proxy)e software di networking presenti sul mercato, conoscenza di almeno una piattaforma
di monitoraggio. Costituisce titolo preferenziale il possesso di certificazioni nel campo del networking e della virtualizzazione.

Altre posizioni aperte sono visibili al sito www.unimpiego.it nella sezione OFFERTE DI LAVORO

Inviare curriculum a parma@unimpiego.it o contattare la sede al numero
0521.226778 citando il numero di riferimento




